
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลตำบลบางจะเกร็ง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน) 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงานจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงานจ้าง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิดให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างรอบคอบถูกต้องตามตามระเบียบที่กำหนด 

๒. มีมาตรการป้องกันการให้หรือรับสินบน 

๓. มีมาตรการในการส่งเสริมความโปร่งใสในการกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
๔. มีมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน กับผลประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 

     เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     เหตุผลอื่นๆ ............................... 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน จัดทำคำสั่งให้ผู้บังคับบัญชาควบคุม ติดตาม ดูแลการปฏิบัติหน้าที่อย่างใกล้ชิด เคร่งครัด และรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาเหนือ

ขึ้นไปทราบเพ่ือนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเรียกรับผลประโยชน์ระหว่างการตรวจรับงานจ้าง 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายทนงศักดิ์  คำดี 
สังกัด ผู้อำนวยการกองช่าง รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลบางจะเกร็ง 

วันเดือนปีท่ีรายงาน ๒  เมษายน ๒๕๖๖ 
 
 



 -๒- 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การยักยอกเงินค่าธรรมเนียมการจัดเก็บภาษีต่างๆ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบด้านการจัดเก็บภาษี มีจำนวนน้อย ทำให้เจ้าหน้าที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ในทุกข้ันตอน ตั้งแต่ วางแผนการ
จัดเก็บ ออกใบเสร็จรับเงิน รวมถึงนำส่งเงิน ซึ่งมีความล่าช้า 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ๑. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิดให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างรอบคอบถูกต้องตามตามระเบียบที่กำหนด 

๒. มีมาตรการในการให้รางวัลและลงโทษ เพื่อสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่างโปร่งใส 

๓. เพิ่มจำนวนเจ้าหน้าที่ให้พอเพียงในการปฏิบัติงานในขั้นตอนต่างๆ 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ได้ดำเนินการ 

     เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

     ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

     เหตุผลอื่นๆ ............................... 
รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน ๑. จัดทำคำสั่งให้ผู้บังคับบัญชาควบคุม ติดตาม ดูแลการปฏิบัติหน้าที่อย่างใกล้ชิด เคร่งครัด และรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชา

เหนือขึ้นไปทราบเพ่ือนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

๒. จัดทำประกาศมาตรการให้รางวัลและลงโทษ เพื่อสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่างโปร่งใส 

๓. ดำเนินการสรรหาเจ้าหน้าที่ให้เพียงพอในการปฏิบัติงาน 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการยักยอกเงิน 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน นายทนงศักดิ์  คำดี 
สังกัด ผู้อำนวยการกองช่าง รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลบางจะเกร็ง 

วันเดือนปีท่ีรายงาน ๒  เมษายน ๒๕๖๖ 

 


