
 ๘.๒ การวิเคราะห์การก าหนดต าแหน่ง 

  เทศบาลต าบลบางจะเกร็ง วิเคราะห์การก าหนดต าแหน่งจากภารกิจที่จะด าเนินการในแต่ละ
ส่วนราชการในระยะเวลา ๓ ปีข้างหน้า ซึ่งเป็นการสะท้อนให้เห็นว่าปริมาณงานในแต่ละส่วนราชการมีเท่าใด 
เพ่ือน ามาวิเคราะห์ว่าจะต้องใช้ต าแหน่งใด จ านวนเท่าใดในส่วนราชการนั้น จึงจะเหมาะสมกับภารกิจ ปริมาณ
งาน เพื่อให้คุ้มค่าต่อการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาล และเพ่ือให้การบริหารงานของเทศบาลเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล โดยน าผลการวิเคราะห์ต าแหน่งมาบันทึกข้อมูลลงในกรอบอัตราก าลัง ๓ ปี ดังนี้ 
 

กรอบอัตราก าลัง ๓ ปี ระหว่างปี พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ 

ส่วนราชการ 
กรอบอัตรา กรอบอัตราก าลังใหม่ เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 
ก าลังเดิม ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ 

 
        

นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง (ปลัดเทศบาล) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น (รองปลัดเทศบาล) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

รวม ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  
งานตรวจสอบภายใน         
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่าง 

รวม ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

ส านักปลัดเทศบาล 
        

หัวหน้าส านักงานปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก/ชก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักทรัพยากรบุคคล ปก/ชก ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ลูกจ้างประจ า         
นักพัฒนาชุมชน ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่างยุบเลิก 
พนกังานจ้างตามภารกิจ         
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ ๑ ๑ ๑ ๑ -  - -  
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ๑ ๑ ๑ ๑ -  - -  
พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนกังานจ้างทั่วไป         
คนงานท่ัวไป ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  
นักการภารโรง ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

รวม ๑๑ ๑๑ ๑๑ ๑๑ -  - -  

กองคลัง 
        

ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น ) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง  ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ปง. ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่าง 
พนกังานจ้างตามภารกิจ         
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

รวม ๗ ๗ ๗ ๗ - -   
 
 



 

ส่วนราชการ 
กรอบอัตรา กรอบอัตราก าลังใหม่ เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 
ก าลังเดิม ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ 

 
กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  

 
 

๑ 

 
 

๑ 

 
 

๑ 

 
 

๑ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 

นายช่างโยธา ปง/ชง ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนกังานจ้างตามภารกิจ         
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่าง 
พนกังานจ้างทั่วไป         

คนงานท่ัวไป ๔ ๔ ๔ ๔ - - -  
รวม ๗ ๗ ๗ ๗ - - -  

 
กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 

        

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

พนกังานจ้างตามภารกิจ         
พนักงานขับรถยนต์บรรทุกขยะ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนกังานจ้างทั่วไป         
คนงานประจ ารถขยะ ๓ ๔ ๔ ๔ - - -  

รวม ๕ ๕ ๕ ๕ - - -  
 
กองการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 

        

ผู้อ านวยการกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม                          
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

ครูผู้ดูแลเด็ก ๓ ๓ ๓ ๓ - - -  
พนกังานจ้างตามภารกิจ         
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ๑ ๑ ๑ ๑ - - - ว่าง 
ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  

รวม ๗ ๗ ๗ ๗ - - -  
รวมทั้งสิ้น ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ - - -  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


